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Plaats in de organisatie: 

· geeft leiding aan het bestuur van de vereniging;
· voorzitter van het Dagelijks Bestuur.
Doel van de functie:
· zorg dragen voor een financieel gezonde vereniging;
· zorg dragen dat de vereniging aan al zijn verplichtingen voldoet;
· zorg dragen dat genomen besluiten in de Algemene Ledenvergadering worden nagekomen;
· zorg dragen dat besluiten volgens de statuten worden voorgelegd aan de Algemene Ledenvergadering;
· beleidsbeslissingen te allen tijden in overleg met het Algemeen bestuur;
· handelingen en gedrag uitvoeren in het belang van de vereniging.
Resultaatgebieden:
· het zorg dragen van een betrouwbaar klimaat voor alle vrijwilligers en leden;
· het leiden van Algemene bestuursvergaderingen, Dagelijkse bestuursvergaderingen en Algemene Ledenvergaderingen;
· het bewaken van de naleving van bestuursbesluiten;
· het  bewaken van het functioneren van overige bestuursleden;
· het werven van bestuursleden in geval van vacature(s);
· het onderhouden van contacten met Gemeente, SRO, KNVB en andere instanties en verenigingen;
· het deelnemen aan het Amersfoorts Voorzittersoverleg;
· representatie van de vereniging bij ontvangst bezoekers, externe contacten, sponsors;
· in voorkomende gevallen ondersteuning bieden aan overige portefeuille houders bestuur;
· deelnemer Dagelijks Bestuur.
Bevoegdheden:

· in geval van calamiteiten zelfstandig beslissingen nemen indien het belang van de vereniging in het gedrang is;
· financiële ruimte om zelfstandig een besluit te nemen tot een bedrag maximaal 500 euro.
Profiel
Om alle taken goed te kunnen vervullen breng je bij voorkeur de volgende eigenschappen mee:

· je draagt VVZA een warm hart toe;
· je bent communicatief vaardig;
· je bent nauwkeurig;
· je bent enthousiast en gemotiveerd;

· je beschikt over teamleider kwaliteiten;

· je kunt delegeren, stimuleren en coördineren;
· houdt het overzicht;

· scheidt hoofdzaken van bijzaken;
· je bent bereid je ten minste twee jaar actief voor het bestuur in te zetten;

· kennis en expertise op het gebied van marketing & communicatie is een pré, maar geen vereiste.
Voorzitter
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